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] Polsko-Japoriska Akademia Technik Komputerowych powstata w 1994 roku i od lat zajmuje czotowe pozycje
w prestizowych rankingach. Wyrézniana jest zardwno przez studentéw, pracodawcow oraz media. Obok
dziatalnosci edukacyjnej na kierunkach informatyka, zarzadzanie informacja, kulturoznawstwo, grafika
i architektura wnetrz, uczelnia prowadzi szereg projektéw z zakresu kreowania i zastosowania technologii

NI

informacyjnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i gospodarczego. Chcesz sie sta¢ czescig naszej uczelni?
Aplikuj juz dzis!

A
./ Centrum Ksztatcenie Podyplomowego PJATK poszukuje pracownika / pracowniczki na peten wymiar
godzin.
Praca dynamiczna, kreatywna z odrobing poczucia humoru. Praca w centrum Warszawy.

specjalista / specjalistka
w Centrum Ksztatcenia
Podyplomowego

e

Zadania / rola w zespole:

e Organizacja pracy Centrum Ksztatcenia Podyplomowego;

e Organizacja i usprawnianie pracy Centrum Ksztatcenia Podyplomowego oraz koordynacja
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procesow wewnetrznych.
e Kompleksowa obstuga procesu rekrutacyjnego na studia podyplomowe.
ﬂ e Kontakt z kandydatami (telefoniczny i mailowy), budowanie relacji oraz zarzadzanie
komunikacjg i bazg kontaktéw.
j( e Identyfikowanie i rozwdéj nowych kierunkow studiow podyplomowych w oparciu o analize
rynku, trendéw i zapotrzebowania.

“ e Weryfikacja potencjatu nowych tematéw oraz rekomendowanie zmian w istniejacej

K

ofercie.
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;j-\g e Koordynacja procesu przygotowania i uruchamiania nowych studiéw, w tym tworzenie i
weryfikacja dokumentacji oraz wspétpraca z partnerami uczelni.
] e Wspodtpraca z kierownikami studidéw, ekspertami i kadrg dydaktyczng (pozyskiwanie
wyktadowcow, konsultacje merytoryczne, wsparcie w tworzeniu programoéw i

kosztorysow).

NI

Tworzenie, redagowanie i optymalizacja tresci na strony internetowe studiow (SEQO) oraz

materiatéw informacyjnych i promocyjnych.

,‘/ e Wspdtpraca przy planowaniu i realizacji kampanii marketingowych oraz koordynacja
materiatéw promocyjnych z dbatoscig o spdjng komunikacje.

F‘ e Przygotowywanie raportow, zestawien oraz analiza wynikow rekrutacji i dziatan

marketingowych.

Od kandydatow oczekujemy:

Umiejetnosci zarzadzania wieloma zadaniami i dobrej organizacji pracy;

S m

e Proaktywnego podejscia, samodzielnosci i odpowiedzialno$ci;

e Umiejetnosci analitycznego myslenia i pracy na danych;

e

e Kompetencji komunikacyjnych oraz tatwosci w budowaniu relacji;

e Zainteresowania marketingiem (szczegolnie digital i SEO);

Gotowosci do podejmowania nowych wyzwan i pracy przy rozwijaniu projektow;
e Umiejetnosci pracy zespotowej;

e Znajomosci jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym (mile widziane);
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e Doswiadczenie w pracy z klientem lub w obszarze sprzedazy bedzie dodatkowym atutem.

Dodatkowym atutem bedzie:

j( ° Doswiadczenie w pracy z klientem lub w obszarze sprzedazy
° Doswiadczenie w pracy projektowej lub w srodowisku edukacyjnym;

“w ° Znajomos¢ narzedzi analitycznych i marketingowych;

K

Umiejetno$c taczenia myslenia analitycznego, marketingowego i biznesowego.
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7N Co mozemy Ci zaoferowac?

e Stabilng i rozwojowg prace;
] e Biezacy dostep do specjalistow z Twojej dziedziny;
e Ciekawg prace w wiodgcej uczelni niepublicznej o ugruntowanej pozycji w branzy;

e Mozliwosé uczestnictwa w bezptatnych kursach i spotkaniach branzowych;

NI

Uczestnictwo w realnych projektach;
e Mozliwos¢ korzystania z dodatkowych benefitow (tj. karta Multisport);

“/ e Bogaty pakiet $wiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (paczki

Swiateczne dla dzieci, bony na $wieta Bozego Narodzenia, dofinansowanie do urlopu);

77

Skontaktuj sie z nami

Prosimy o przestanie CV na adres podyplomowe@pja.edu.pl z dopiskiem Specjalista Centrum

S m

Ksztatcenia Podyplomowego- wraz z podpisang zgoda na przetwarzanie danych osobowych w
celu rekrutacji. Na zgtoszenia czekamy do 21. maja 2026 r.

PJATK zastrzega sobie prawo do odpowiedzi jedynie na wybrane oferty. Nadestanych poczta

e

ofert nie odsytamy. Skontaktujemy sie tylko z wybranymi osobami.
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TECHNIK KOMPUTEROWYCH

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedtozonej dokumentacji, dla potrzeb
niezbednych do realizacji procedury rekrutacji, zgodnie z Rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych).

Przyjmuje do wiadomosci ponizsze informacje wynikajace z obowigzku informacyjnego zgodnie z art. 13
Rozporzadzenia RODO:

1) Administratorem Danych Osobowych, jest Polsko-Japoriska Akademia Technik Komputerowych w Warszawie
(PJATK) ul. Koszykowa 86, 02-008 Warszawa, tel. 22 58 44 500, NIP: 5262160983, REGON 010816248;

2) Kontakt z Inspektorem ochrony danych mozliwy jest poprzez ww. adres pocztowy lub e-mail: iod@pja.edu.pl;
3) Dane osobowe przetwarza sie w celu rozpatrzenia procedury postepowania rekrutacyjnego na zgtoszone
stanowisko pracy na podstawie art. 221 Kodeksu pracy,

4) Odbiorcami danych osobowych sa merytorycznie odpowiedzialni pracownicy PJATK posiadajgcy upowaznienie
do przetwarzania danych osobowych oraz organy publiczne, ktdre zwrdcg sie z prawnie uzasadnionym wnioskiem
o udostepnienie danych osobowych.

5) Przekazanie Pani/Pana danych osobowych przez PJATK do Paristwa trzeciego zostanie poprzedzone wnioskiem
o wyrazenie zgody we wnioskowanym zakresie.

6) Dane beda przechowywane przez okres nie dtuzszy niz jest to niezbedne w procesie rekrutacji;

7) Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od PJATK dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania i prawo
do przenoszenia danych;

8) Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

9) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych osobowych do organu nadzorczego;
10) Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, warunkiem niezbednym do realizacji procesu
rekrutacji. Niepodanie danych osobowych uniemozliwi rozpatrzenie aplikacji kandydata podczas procedury
postepowania konkursowego na ogtoszone stanowisko pracy;

11) W przypadku przetwarzania podanych danych osobowych nie zachodzi zautomatyzowane podejmowanie
decyzji.

Oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci powyzszg tre$¢ obowigzku informacyjnego.

Data i czytelny podpis

1 Rozporzadzenie RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy /46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych
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