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7 Liczba godzin
Svmbol Wyk. Cw. Forma
N NAZWA PRZEDMIOTU y (Warsztaty) zaliczenia/
/ przedm. Online w czasie rzeczywistym / pkt ECTS
Stacjonarnie
« | semestr
]\ Employer branding - strategia EBEBS 8 16 Z/4
Budowanie wizerunku pracodawcy EBBWW 8 40 Z/8
wewnatrz firmy
CSRa EB EBCSR 4 12 Z/3
B razem 20 68 15
Il semestr
Budowanie wizerunku pracodawcy EBBWZ 8 48 Z/9
$' w branzy IT na zewnatrz
b, Kompleksowa realizacja kampanii i EBKRK 8 24 Z/6
projektéw EB
razem 16 72 15
) + Studia obejmujg 11 zjazdéw. Terminy zjazddw oraz forma zaje¢ danego zjazdu znajduje sie na stronie:
I\E https://pja.edu.pl/kursy/centrum-ksztalcenia-podyplomowego/employer-branding-w-branzy-
it/terminy-zjazdow/
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