
 

Regulamin Rekrutacji Kandydatów  
na Staż przy Obsłudze Polskiego Pawilonu  

na Expo 2025 w Osace 

 
1. Postanowienia ogólne 

1.1. Niniejszy regulamin określa zasady i warunki rekrutacji na staż przy obsłudze Polskiego 
Pawilonu na Expo 2025 w Osace, zwany dalej „Stażem”. 

1.2. Organizatorem rekrutacji jest Polsko - Japońska Akademia Technik Komputerowych w 
Warszawie (dalej zwana: Uczelnią lub PJATK), a za przebieg rekrutacji odpowiada 
jednostka administracyjna Uczelni - Biuro Wymiany Międzynarodowej PJATK. 

1.3. Staże mają na celu wsparcie funkcjonowania Polskiego Pawilonu poprzez 
zaangażowanie studentów, którzy będą pełnić funkcje związane z obsługą 
zwiedzających, promocją kultury Polski oraz promocją PJATK. Studenci są zobowiązani 
do obsługi pawilonu oraz przekazywania wartościowych informacji na temat historii 
Polski, bogatej kultury naszego kraju oraz nowoczesnej edukacji. Wszyscy uczestnicy 
stażu otrzymają odpowiednie materiały oraz będą przeszkoleni przez instytucję 
organizującą Pawilon Polski na Expo Osaka 2025, którą jest Polska Agencja Inwestycji i 
Handlu S. A. (dalej zwana: PAIH). 

1.4. Proces rekrutacji na staż Expo Osaka 2025 jest dwuetapowy. Pozytywna weryfikacja 
kandydatów na staż na poziomie Uczelni, uprawnia do kolejnego etapu weryfikacji 
przez PAIH, która ma prawo odrzucić kandydata. 

1.5. PJATK nie ma możliwości odwołania się od decyzji PAIH. 
 

2. Wymagania wobec kandydatów 

2.1. Studenci i studentki PJATK mogą aplikować na Staż, jeżeli spełniają następujące 
warunki: 

1) są na II roku (lub wyżej) studiów licencjackich, inżynierskich, stacjonarnych lub 
niestacjonarnych, 

2) są na studiach magisterskich stacjonarnych, niestacjonarnych lub doktoranckich, 

3) mają status studenta w dniu rozpoczęcia rekrutacji i Stażu, 

4) posiadają znajomość języka angielskiego na poziomie C1 lub wyższym, 

5) posiadają znajomość języka japońskiego na poziomie N3 lub wyższym, 

6) dodatkowym atutem jest znajomość innych języków obcych, 

7) wykazują się wysokimi kompetencjami interpersonalnymi, 

8) są osobami samodzielnymi i zdyscyplinowanymi, potrafiącymi pracować w grupie 
i w środowisku międzynarodowym, 

9) wykazują się umiejętnością pracy w zespole, 

10) charakteryzują się dużą pracowitością i zaangażowaniem, 

11) interesują się tematyką międzynarodową, kulturą japońską oraz działalnością 
promocyjną Polski, 



 

12) posiadają nienaganną kulturę osobistą, 

13) mają doświadczenie w pracach wolontariackich, 

14) posiadają ważny paszport. 

2.2. Preferowane będą osoby posiadające doświadczenie w organizacji 
wydarzeń   kulturalnych, targów lub wystaw, a także zaangażowane w 
działalność studencką, społeczną lub wolontariat. 

3. Zasady rekrutacji 

3.1. Rekrutacja na staż przebiega w czterech etapach: 

1) Etap 1: Złożenie aplikacji wraz z wymaganymi dokumentami w formularzu 
przygotowanym przez organizatora. 

2) Etap 2: Ocena formalna i merytoryczna aplikacji przez Komisję. 

3) Etap 3: Rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami z jury powołanym 
przez PJATK. 

4) Etap 4: Ocena wybranych kandydatów przez PAIH. 

3.2. Wymagane dokumenty: 

1) CV, 

2) List motywacyjny (maks. 1 strona), 

3) Esej (maks. 1 strona), 

4) Certyfikaty/dokumenty potwierdzające znajomość języków obcych, 

5) Rekomendacje i opinie z innych wolontariatów i miejsc pracy, 

6) Certyfikaty potwierdzające nagrody i wyróżnienia za wybitne osiągnięcia. 

3.3.  Formularz zgłoszeniowy należy wypełnić elektronicznie w dedykowanym 
formularzu. 

4. Harmonogram 

4.1. Terminy rekrutacji: 

1) Rozpoczęcie naboru: 10 października 2024 r., 

2) Zakończenie naboru: 23 października 2024 r., 

3) Rozmowy kwalifikacyjne: 28–31 października 2024 r., 

4) Ocena wniosków/obrady Komisji: 1–10 listopada 2024 r., 

5) Ogłoszenie wyników: 22 listopada 2024 r., 

6) Ogłoszenie wyników przez PAIH: 24 listopada 2024 r. 



 

4.2. Termin rozpoczęcia stażu: otwarcie EXPO 2025, 13 kwietnia 2025 r. 

4.3. Staż zakończy się wraz z zakończeniem Expo 2025 (13.10.2025 r.). 

5. Warunki stażu 

5.1. Staż jest płatny. Organizatorzy zapewniają: 

1) Zakwaterowanie, 

2) Zakup podróży do i z Japonii, 

3) Ubezpieczenie na czas pobytu, 

4) Wyżywienie podczas pełnienia obowiązków, 

5) Trening i przygotowanie do pełnienia obowiązków w Pawilonie Polskim, 

6) Materiały wspomagające obsługę Pawilonu Polskiego. 

5.2. Stażyści są zobowiązani do przestrzegania zasad i regulaminu Expo 2025 oraz Polskiego 
Pawilonu. 

6. Kryteria oceny kandydatów 

6.1. Przy ocenie kandydatów brane będą pod uwagę: 

1) Motywacja i zaangażowanie, 

2) Doświadczenie w obsłudze klienta, 

3) Doświadczenie w organizacji wydarzeń, 

4) Znajomość języków obcych, 

5) Umiejętność pracy w zespole i radzenia sobie w dynamicznych sytuacjach, 

6) Umiejętność pracy pod presją, 

7) Umiejętność tworzenia treści na media społecznościowe, 

8) Zaradność, 

9) Otwartość na nowe wyzwania, 

10) Opinia Komisji. 

6.2. Preferowane będą osoby wykazujące się kreatywnością, inicjatywą oraz 
umiejętnościami komunikacyjnymi. 

6.3. Komisja PJATK skontaktuje się z wybranymi kandydatami do 5 listopada. 

7. Obowiązki stażystów 

7.1. Stażyści będą odpowiedzialni za: 



 

1) Obsługę gości w Pawilonie Polskim, 

2) Promowanie polskiej kultury i historii, 

3) Promowanie osiągnięć gospodarczych Polski, 

4) Współpracę przy organizacji wydarzeń towarzyszących, 

5) Pomoc przy koordynacji delegacji biznesowych i oficjalnych, 

6) Regularne publikowanie relacji na mediach społecznościowych @polskojaponska, 

7) Miesięczne raporty i dokumentację foto/wideo w celach promocyjnych Pawilonu 
oraz studentów. 

7.2. Stażyści muszą przestrzegać wewnętrznych zasad bezpieczeństwa oraz regulaminów 
obowiązujących na Expo 2025. 

9. Zasady dotyczące listy rezerwowej 

9.1. W przypadku rezygnacji wybranej osoby lub jej niedyspozycji, na miejsce zaproszona 
zostanie osoba z listy rezerwowej. 

9.2. Osoby z listy rezerwowej otrzymają potwierdzenie rezerwacji miejsca i będą na bieżąco 
informowane o możliwości wzięcia udziału w stażu. 

10. Klauzula ostateczności decyzji 

10.1. Decyzje komisji rekrutacyjnej są ostateczne i nie podlegają odwołaniu. 

10.2. Organizator zastrzega sobie prawo do odrzucenia aplikacji na każdym etapie 
rekrutacji bez podania przyczyny. 

11. Polityka ochrony danych osobowych 

11.1. Dane osobowe kandydatów będą przetwarzane wyłącznie na potrzeby rekrutacji 
zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa dotyczącymi ochrony danych osobowych 
(RODO). 

11.2. Po zakończeniu procesu rekrutacji dane kandydatów, którzy nie zostaną 
zakwalifikowani, zostaną usunięte. 

12. Postanowienia końcowe 

12.1. Organizatorzy zastrzegają sobie prawo do modyfikacji regulaminu oraz 
harmonogramu rekrutacji. 

12.2. Uczestnictwo w stażu jest równoznaczne z akceptacją niniejszego regulaminu. 

12.3. Wszelkie pytania dotyczące rekrutacji można kierować na adres expo@pjwstk.edu.pl 

12.4. Warunkiem niezbędnym do rozpoczęcia stażu, jest podpisanie umowy o staż z PJATK. 


