
 

 

Studia podyplomowe – Doradztwo zawodowe z mentoringiem 

spersonalizowanym 

Studia niestacjonarne z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość 

NAZWA PRZEDMIOTU 
Symbol 
przedm. 

Liczba godzin 

Forma 
zaliczenia/ 
pkt ECTS 

Wyk. Ćw. 
(Warsztaty) 

Wyk. 
Ćw. 

Online w czasie 
rzeczywistym / 

Stacjonarnie 

Internet 

I semestr 

Podstawy teoretyczne 
poradnictwa 

zawodowego i 
zatrudnienia z 

uwzględnieniem potrzeb 
osób niepełnosprawnych 

PTZ  8 8 20 - Z/4 

Systemy poradnictwa 
zawodowego oraz 

organizacja i ewaluacja 
działań doradczych 

SPZ 4 4 20 - Z/3 

Zawodoznawstwo ZAW 2 2 10 - 1 

razem 14 14 50 - 8 

II semestr 

Metodyka 
indywidualnego 

poradnictwa 
zawodowego i 

psychologiczne podstawy 
wyboru zawodu 

MPI PPZ 4 4 20 - Z/3 

Metodyka grupowego 
poradnictwa 
zawodowego 

MPG 2 2 10 - Z/1 

Coaching i mentoring 
spersonalizowany oraz 

budowanie relacji w 
procesie doradczym 

MSP 4 4 20 - Z/3 

Warsztat pracy i 
narzędzia mentora i 

doradcy zawodowego z 
uwzględnieniem 
wykorzystania 
nowoczesnych 

technologii 

WPDZ 4 4 10 - Z/2 



 

 

Współczesny rynek pracy 
– zawody i kompetencje 

przyszłości 
WRP 2 2 10 - Z/1 

Programy i instytucje 
wspomagające aktywność 
zawodową w Polsce i na 

świecie 

PWAZ 2 2 10 - Z/1 

Umiejętności 
psychologiczne w pracy 

doradcy i mentora 
UP 4 4 10 - Z/2 

Informacja zawodowa IW 2 2 10 - Z/1 

Strategiczne planowanie 
kariery i rozwoju 

zawodowego 
SPKRZ 2 2 10 - Z/1 

razem 26 26 110 - 15 

Dla zaliczenia studiów słuchacz przedstawia portfolio z zadaniami wykonanymi w trakcie i pomiędzy 
zajęciami. 

 

 


