Kategoria
charakterystyki
kwalifikacji

Kod sktadnika opisu

Poziom 6 - profil praktyczny

WIEDZA

P6S_WG

(Zakres i gtebia /
kompletnos¢
perspektywy
poznawczej i

zaleznosci)

Ma zaawansowane kompetencje w zakresie wszechstronnej
wiedzy o Japonii - od Zycia codziennego po wyrafinowane
formy kultury. Zna jej kulturowg geografie i historie, rozumie
japonska kulture i sztuke, takze te wspotczesng, popularng,
medialng, orientuje sie w jej determinantach srodowiskowych
i spotecznych.

Ma uporzadkowang wiedze w obszarze dyscypliny ,nauki o
kulturze i religii” na tle innych nauk humanistycznych i
spotecznych. Sktadaja sie na nig: znajomos$¢ terminologii,
teorii oraz metod analiz i interpretacji, stosowanych w tych
naukach, jak réwniez podstawowa orientacja w zakresie
kierunkow i szk6t badawczych.

Rozumie mechanizmy i zasady funkcjonowanie kultury, zna
najwazniejsze aktualne zjawiska spoteczno-kulturowe.

Ma podstawowg wiedze o instytucjach kultury, zasadach ich
funkcjonowania. Zdobywa orientacje we wspotczesnym zyciu
kulturalnym w Polsce i problemach uczestnictwa w kulturze.

Umie kompetentnie szuka¢ zastosowan praktycznych dla tej
wiedzy w postaci pracy zawodowe;j.

P6S_WG

nauki o komunikacji
spotecznej i mediach

Zna i rozumie specyfike nauk spotecznych i ich miejsce w
systemie nauk. Zna podstawy historii nauk spotecznych. Zna
rozr6znienie na metody ilosciowa i jakosciowa. Rozumie
podstawowe zasady funkcjonowania struktury spoteczne;.
Zna i rozumie istotne fakty z zycia spotecznego, warte
aktualnej i krytycznej analizy i interpretacji z perspektywy
nauk spotecznych. Rozumie wptyw mediéw na zmiany relacji
spotecznych i zachowan spotecznych.

P6S_WK

(Kontekst /
uwarunkowania,
skutki)

Rozumie dylematy wspdtczesnosci zwigzane z takimi
procesami, jak: globalizacja, przymusowe migracje, stosunek
do obcego, walka o prawa jednostki itp.

Znairozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci  intelektualnej 1 prawa autorskiego. Zna
uprawnienia tworcy i obowigzki osob korzystajacych z cudzej
wilasnosci intelektualnej. Zna terminy z zakresu prawa
autorskiego. Rozumie kwestie dozwolonego uzytku
publicznego i prywatnego. Rzetelnie przywotuje zrdédia
wykorzystywane we wtasnej pracy, poprawnie buduje
przypisy oraz bibliografie.

W podstawowym zakresie jest zaznajomiony z realiami
rynkowymi, w ktérych moze prowadzi¢ indywidualng
dziatalno$¢ zarobkowa.




UMIEJETNOSCI

P6S_UW

(Wykorzystanie
wiedzy /
rozwigzywane
problemy i
wykonywane zadania)

W oparciu o posiadang wiedze i doswiadczenie umie
identyfikowa¢ warte badania zagadnienia z obszaru nowych
zjawisk i tre$ci kulturowych. Potrafi przeprowadzi¢ ich
kompetentng analize, wykorzystujac witasciwe Zrédta i
odpowiednie metody i narzedzia badawcze z zakresu nauk o
kulturze.

Ma opanowane nowoczesne techniki pracy informacyjno-
komunikacyjnej (metody i narzedzia audiowizualnego
opracowania danych, komputer jako edytor, elektroniczne
$rodki zapisu i przetwarzania obrazu, sporzadzanie
podstawowych projektow graficznych itp.).

Potrafi przedstawia¢ projekty badawcze i
rozpoznania nowych zjawisk w obszarze kultury.

wstepne

P6S_UW

nauki o komunikacji
spotecznej i mediach

Potrafi identyfikowa¢ warte badania zagadnienia z obszaru
nowych zjawisk i tresci spotecznych. Potrafi przeprowadzi¢
ich kompetentng analize, w oparciu o zrddta, metody i
narzedzia badawcze z zakresu nauk spotecznych.

Ma opanowane nowoczesne techniki pracy informacyjno-
komunikacyjnej (metody i narzedzia audiowizualnego
opracowania danych, komputer jako edytor, elektroniczne
Srodki zapisu i przetwarzania obrazu, sporzadzanie
podstawowych projektéw graficznych itp.).

Potrafi przedstawia¢ projekty badawcze dotyczace nowych
zjawisk spotecznych, ich wstepne rozpoznania, a nawet
prognozy. Jest przygotowany do udziatu w pracach nad
sporzadzeniem diagnoz uzytecznych zaréwno rynkowo, jak i
spotecznie.

Potrafi przeprowadzi¢ krytyczng analize zjawiska z zakresu
nowych mediow. Dostrzega relacje miedzy wspotczesng
technika, sztuka, modami a relacjami spotecznymi.

P6S_UK

(Komunikowanie sie /
odbieranie i tworzenie
wypowiedzi,
upowszechnianie
wiedzy w $rodowisku
naukowym i
postugiwanie sie
jezykiem obcym)

Posiada znajomos¢ jezyka japonskiego w stopniu co najmniej
komunikatywnym, niezaleznie od indywidualnych
predyspozycji jezykowych. Ma opanowang umiejetnos¢
pisania po japonsku w stopniu co najmniej podstawowym.

Umie operowa¢ japonska terminologia stosowang w
odniesieniu  do zjawisk spoteczno-kulturalnych, ich
periodyzacji, stylow w sztuce, a takze do tresci stanowigcych
o specyfice japonskiego zycia spotecznego.

Ma podstawowg orientacje w kwestii zasad prowadzenia
konwersacji (debata, negocjacje) z rozmoéwcami japoniskimi.
W jezyku polskim i angielskim potrafi porozumiewac sie z
osobami reprezentujacymi podobny obszar kompetenciji.

Umie bra¢ udziat w debatach w jezyku polskim i wypowiadaé
sie poprawnie w mowie i pi$mie; zna elementarne wymogi
dotyczace redagowania  tekstow, potrafi  wstepnie
przygotowywac je do druku i in.

Ma opanowane wybrane nowoczesne systemy prezentacji
multimedialne;.

Wykazuje sie znajomoscia jezyka angielskiego na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Potrafi
postugiwaé sie angielskg terminologia w odniesieniu do




zjawisk spoteczno-kulturowych. Ma wprawe w ttumaczeniu
tekstow naukowych z jezyka angielskiego.

P6S_UO

(Organizacja pracy /
planowanie i praca
zespotowa)

Umie planowa¢ i organizowa¢ prace - indywidualng oraz w
zespole - takze w oparciu o japonskie wzory i przyktadowe
dobre praktyki. Wspétdziata z innymi osobami w ramach prac
zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym).

P6S_UU

(Uczenie sie /
planowanie rozwoju)

Jest Swiadom waznosci ksztatcenia ustawicznego i kluczowej
roli wyksztatcenia w rynkowych realiach ,gospodarki opartej
na wiedzy”.

KOMPETENC]JE
SPOLECZNE

Jest samokrytyczny w odniesieniu do wtasnych kompetencji,
jak réowniez potrafi krytycznie oceni¢ przekazywane tresci

P6S_KK
(np. medialne). Uznajac réwnoprawno$¢ odmiennych
(Oceny / l.<,ry.tyczne stanowisk, potrafi dokonywac¢ ich warto$ciowania i selekcji, a
podejscie) takze zasiega¢ opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.
P6S_KO Umie bra¢ udziat, a nawet inicjowac¢ zbiorowe wydarzenia
. ., spoteczno-kulturalne w skali lokalnej (animacja kultury,
(Odpowiedzialnos$¢ / : . . . ‘2 .
L popularyzacja wiedzy, aktywizm i kreatywnos$¢ w akcjach
wypetnianie
o spotecznych).
zobowigzan

spotecznych i
dziatanie na rzecz
interesu publicznego)

Ma S$wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci  wynikajacej z
uczestnictwa w relacjach miedzykulturowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem Japonii.

P6S_KR
(Rola zawodowa /
niezalezno$¢ i rozwaj
etosu)

Przestrzega zasad postepowania fair jako zasadniczego
warunku pracy z ludZmi.

Jest wdrozony do uczestnictwa w zyciu kulturalnym. Umie
kreatywnie bra¢ udziat w jego réznorodnych formach.




Tabela efektéw uczenia sie w odniesieniu do praktyk zawodowych.

Ma wiedze o obiektach kultury i sztuki, szczeg6lnie japonskiej /

K-Wo1 azjatyckiej
WIEDZA K W02 .Zna_ i rozumie zasady funkcjonowania rynku kultury i animowania
zycia kulturalnego
Zna podstawowe przepisy regulujgce funkcjonowanie instytucji
K_W03
kultury
K_U01 | Potrafi koordynowac wspoétprace z interesariuszami zewnetrznymi
Umie przygotowywac¢ materialy promocyjne i reklamowe, strony
K_U02 |. . . . . .
internetowe itp. od strony tekstowej / treSciowej i wizualnej
Potrafi bra¢ udziat w akcjach promocyjnych, edukacyjnych,
K_U03 s : P
) szczegoOlnie w zakresie kultury japonskiej
UMIEJETNOSCI
K U04 Potrafi komunikowac¢ sie w jezyku polskim i obcym (angielskim); umie
- wykorzysta¢ znajomo$¢ jezyka japonskiego
K_UO5 | Ma opanowane techniki komputerowej obrébki tekstu i obrazu
K U06 Umie popularyzowac (inng) kulture i jej praktyki w ramach instytucji
- o charakterze muzealno-wystawienniczym
K K01 Potrafi porozumiewac sie z ludZmi z ré6znych srodowisk, w tym takze z
- pracownikami o réznych specjalno$ciach
KOMPETENCJE | K_K02 | Jest gotow do efektywnej pracy w zespole, pelnigc rozne funkcje
SPOLECZNE
K_K03 | Umie realizowa¢ indywidualne projekty
K_K04 | Ma obycie i zrozumienie dla kwestii kontaktéw miedzykulturowych




